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Положение ОАО «МЮЗ» в отрасли

Открытое акционерное общество «Московский ювелирный завод» является одним из лидеров на российском рынке ювелирных изделий, владеющим крупной розничной сетью. 
Общество осуществляет следующие основные виды деятельности:

· Производство ювелирных изделий;

· Розничная торговля ювелирными изделиями и часами.

Специализация завода – ювелирные изделия из золота с драгоценными камнями, преимущественно бриллиантами.


Приоритетные направления деятельности Общества


В 2016 году продолжалась политика развития розничной сети.  На 1 января 2016 года розничная сеть ОАО «МЮЗ» насчитывала 298 магазинов в регионах Российской Федерации. По итогам развития предприятия в течение 2016 года на 31 декабря 2016 года розничная торговая сеть объединяла уже 322 магазинов в 61 регионе Российской Федерации, в том числе 70 магазинов в г.Москве и 252 магазинов в 61 регионе Российской Федерации. В розничной сети осуществляется продажа изделий собственного производства, товаров сторонних поставщиков, товаров по договорам комиссии.


В целях продвижения товаров в течение 2016 года предприятие продолжило расширение розничной сети за счет предоставления права использования в предпринимательской деятельности комплекса принадлежащих исключительных прав, а именно: права на коммерческое обозначение, на охраняемую коммерческую информацию, на товарный знак (знак обслуживания)  по договору коммерческой концессии (франчайзинга). 
Открытое акционерное общество «Московский ювелирный завод» является правообладателем товарного знака на основании Свидетельства на товарный знак (знак обслуживания) №281295, выданного Федеральной службой по интеллектуальной собственности, патентам и товарным знакам на основании заявки №2003717038, зарегистрировано в Государственном реестре товарных знаков и знаков обслуживания 21 января 2005 года. 


Заключены и зарегистрированы в федеральном органе исполнительной власти по интеллектуальной собственности (Роспатенте) договоры франчайзинга в следующих регионах РФ:

· г.Егорьевск Московской области;

· г.Ессентуки Ставропольского края;

· г.Таганрог, г.Шахты Ростовской области;

· г.Лабытнанги Ямало-Ненецкого Автономного округа; 
· г.Салехард Ямало-Ненецкого Автономного округа;

· г.Барнаул Алтайский край;

· г.Муром Владимирской области; 

· г.Нерюнгри Республики Саха-Якутия;
· г.Симферополь Республики Крым;


В 2017 году планируется и далее расширять сеть магазинов, работающих по договорам коммерческой концессии (франчайзинга).

Общество является учредителем Товарищества с ограниченной ответственностью «МЮЗ-КАЗАХСТАН», зарегистрированного 02.09.2016 года в Республике Казахстан, юридический адрес - Республика Казахстан, город Астана, улица Достык, дом 18. 

Вклад в Уставный капитал ТОО «МЮЗ-КАЗАХСТАН» составил 103 000 рублей (529 000 тенге). Вид деятельности: розничная торговля ювелирными изделиями и часами в специализированных магазинах. 

По состоянию на 31.12.2016 года ТОО «МЮЗ-КАЗАХСТАН» открыто 2 магазина (в городах Алматы и Астана).

Приоритетными направлениями деятельности Общества в 2016 году являлись:

· расширение собственной розничной торговой сети;

· расширение розничной торговой сети на территории РФ посредством привлечения юридических и физических лиц к сотрудничеству на основе коммерческой концессии (франчайзинга);

· продвижение розничной торговли ювелирными изделиями с использованием сети Интернет;

· рекламная поддержка деятельности компании и маркетинговая политика, направленная на привлечение и поддержание интереса покупателей, в том числе разработка и проведение различных рекламных акций, организация и проведение различных совместных проектов с известными компаниями различных сфер деятельности,  в том числе с использованием подарочных сертификатов и дисконтных карт;

· дальнейшее обучение персонала приемам работы на основе разработанных внутренних регламентов, обучающих программ, обмена имеющимся опытом.
С поставленными задачами предприятие успешно справилось с перспективой решения их на протяжении всего 2017 года и последующих лет.

Отчет совета директоров о результатах 

развития ОАО «МЮЗ» по приоритетным направлениям его деятельности 

Основными функциями совета директоров являются: определение приоритетных направлений деятельности Общества, управление и контроль за финансово-хозяйственной деятельностью общества, обеспечение реализации прав его акционеров, мониторинг и контроль за деятельностью управленческого аппарата.

Общество продолжило в 2016 году рост производства и реализации продукции. На 1 января 2016 года общая численность работающих составила 1 987 человека, на 1 января 2017 года –  2 157 работников. Основной кадровый состав остался стабильным.

Объем выпущенной продукции  собственного производства за 2016 год составил 323 857 штук на сумму 1 555 326 тысяч рублей.
Показатели за 2016 год по сравнению с предыдущим 2015 годом характеризуются следующими цифрами:

	Наименование показателя
	2016 год


	2015 год
	%

	Выпуск ювелирных изделий 
(без налогов)/ млн. руб. 


	1 555 326
	2 259 013
	-31,15

	Выручка от реализации продукции, работ и услуг (без налогов) / тыс. руб.
	8 339 205
	8 885 845
	-6,15


Основная хозяйственная деятельность ОАО  «МЮЗ» характеризуется следующими экономическими показателями:

	№
	Показатели



	1
	Выпуск ювелирных изделий

(без налогов) / млн. руб.
	1 555 326

	2
	Объем продаж (реализация, без налогов)  / тыс. руб.


	8 339 205

	3
	Себестоимость реализованной продукции / тыс. руб.


	3 854 976

	4
	Чистая прибыль / тыс. руб.


	691 095



Основным фактором роста фактических затрат явился рост стоимости сырья, материалов, а так же увеличение затрат на открытие новых магазинов розничной сети ОАО «МЮЗ», переезд действующих убыточных магазинов на новые перспективные коммерческие площади.


В течение года заработная плата начислена в сумме 938 245 тысяч рублей, налоги на зарплату  - в сумме 249 873 тысячи рублей. Фактов невыплаты заработной платы за 2016 год нет.


Валюта баланса за отчетный финансовый период уменьшилась и составила по состоянию на 31 декабря 2016 года 8 693 118 тысячи рублей, что на 21 % меньше чем на начало отчетного периода.

Внеоборотные активы предприятия увеличились за год на 28 429 тысячу рублей и составили 1 330 054 тыс. рублей. 

Оборотные активы предприятия уменьшились в отчетном году на 2 379 234 тысячи рублей и составили 7 363 064 тысяч рублей.

Собственный капитал снизился  за год на 3 450 001 тысячи рублей и составил 5 298 030 тысяч рублей.

 Запасы на конец отчетного периода составили 5 366 662 тысяч рублей,  уменьшились в целом на 1 470 007 тысяч рублей. Уменьшение  произошло за счет снижения запасов готовой продукции (989 708 тысяч рублей),  сырья и материалов (480 299 тысяч рублей).

 Остаток денежных средств на расчетных счетах в банках составил на конец года 840 043 тысяч рублей. Основной денежный поток в отчетном периоде проходил через расчетный счет Сберегательного банка России.

В 2016 году акционерное общество продолжило привлечение заемных денежных средств. Обязательства общества по долгосрочным кредитам и займам составили на 01.01.2017 года  ноль рублей, по краткосрочным – 1 082 358 тысяч рублей. Просроченных обязательств нет. Стоимость материально-производственных запасов, переданных в залог по состоянию на 31 декабря 2016 года, составила 958 786 тысяч рублей по договору залога с Московским банком Сбербанка России ПАО. 

В составе дебиторской задолженности отражена сумма долга 57 000 тысяч рублей по договору купли продажи квартиры в счет обеспечения долга по исполнительному листу по делу №1-4/10 от 10.02.2010 года Симоновского районного суда г.Москвы по должникам Титовой В.А. и Теленковой Е.Б. 

По итогам 2016 года структура баланса предприятия удовлетворительная. Финансовое состояние организации оценивается как стабильное. Предприятие характеризуется высокой степенью самостоятельности, платежеспособности и низкой степенью задолженностей. Коэффициент автономии собственных средств равен 0,61 (в 2015 году – 0,79), коэффициент текущей ликвидности – 2,17 (в 2015 году – 8,36), коэффициент быстрой ликвидности 0,58 (в 2015 году – 2,47), коэффициент абсолютной ликвидности 0,38(в 2015 году -1,72).  

Чистой прибыли предприятие получило 691 095 тысяч рублей, 18 копеек на один рубль реализованной продукции. Прибыли на одну акцию приходится 6 рублей 57 копеек.

Чистые активы по годовому балансу составили 5 298 030 тысяч рублей. 

Распределение чистой прибыли производилось. Годовое общее собрание акционеров ОАО «МЮЗ», состоявшееся 02 июня 2016 года, приняло решение часть прибыли по результатам 2015 года распределить на выплату дивидендов в размере 15 рублей 61 копейка на одну обыкновенную акцию. Внеочередное общее собрание акционеров, состоявшееся 14 июля 2016 года, приняло решение часть прибыли распределить на выплату дивидендов в размере 23 рубля 77 копеек на одну обыкновенную акцию. Общая сумма дивидендов, начисленных акционерам, составила 4 141 102 350 рублей. Общий размер дивидендов, выплаченных акционерам по состоянию на 31.12.2016 года, составил 2 845 901 442  рублей. 

Вознаграждение членам органов управления и контроля не выплачивалось.

Информация об объеме каждого из использованных ОАО «МЮЗ»

в 2016 году видов энергетических ресурсов в натуральном и денежном выражении


В 2016 году Обществом использовано:

	№
	Вид ресурсов
	В натуральном выражении
	В денежном выражении

	1
	Бензин
	19 748 л
	731 642,36 руб.

	2
	Топливо дизельное
	8 306,73 л
	298 730, 50 руб.

	3
	Электрическая энергия 
	1 998,252 тыс. квт/ч
	9 397 816,40 руб.

	4
	Тепловая энергия (отопление)
	3 192,23 Гкал.
	5 039 145,44 руб.


Перспективы развития Общества

Общество планирует дальнейшее развитие собственной розничной торговой сети за счет открытия новых магазинов и увеличение розничной торговой сети на территории Российской Федерации, а также расширение розничной сети ТОО «МЮЗ-КАЗАХСТАН» на  территории Республики Казахстан, в том числе посредством привлечения юридических и физических лиц к сотрудничеству на основе коммерческой концессии (франчайзинга).
Планируется расширение ассортимента реализуемой продукции, как собственного производства, так сторонних производителей.

В 2016 году продолжены работы по контролю за внедрением системы менеджмента качества в соответствии с требованиями стандарта ГОСТ Р ИСО-2008 (ISO 9001:2008) в обособленном подразделении в г.Перми, а также в структурных подразделениях центрального офиса.
Отчет о выплате объявленных (начисленных) дивидендов по акциям Общества

Годовое общее собрание акционеров ОАО «МЮЗ», состоявшееся 02 июня 2016 года, приняло решение часть прибыли распределить на выплату дивидендов в размере 15 рублей 61 копейка на одну обыкновенную акцию. 

Внеочередное общее собрание акционеров, состоявшееся 14 июля 2016 года, приняло решение часть прибыли распределить на выплату дивидендов в размере 23 рубля 77 копеек на одну обыкновенную акцию. 

Общая сумма дивидендов, начисленных акционерам, составила 4 141 102 350 рублей. 

Общий размер дивидендов, выплаченных акционерам по состоянию на 31.12.2016 года, составил 2 845 901 442  рублей. 

Вознаграждение членам органов управления и контроля в 2016 году не выплачивалось.

Описание  основных  факторов  риска, связанных с деятельностью Общества
В деятельности общества приходится учитывать различные факторы риска, многие из которых являются общими для всех предпринимателей в современном российском обществе. К их числу относятся всевозможные политические, валютно-финансовые, инвестиционные и прочие глобальные риски. 

Политика Общества в области управления рисками.
В настоящее время в целях обеспечения устойчивого развития ОАО «МЮЗ» и улучшения качества принятия решений в Обществе существует система управления рисками, что позволяет не только улучшать качество управленческих  решений  в целом, но и стабилизировать рост показателей эффективности и повышать конкурентоспособность Компании.
Управление рисками ОАО «МЮЗ»  определяется как процесс принятия и выполнения управленческих решений, состоящий из идентификации, оценки и измерения рисков, реагирования на риски, контроля эффективности, планирования управления  и мониторинга рисков, встроенный в общий процесс управления, направленный на оптимизацию величины рисков в соответствии с интересами Общества.
Отраслевые риски.
Среди рисков, влияющих на деятельность предприятия, можно отметить следующие: возможное снижение спроса на продукцию предприятия, повышение цен на сырье, материалы, энергоресурсы; усиление конкурентной борьбы, ужесточение налогообложения. 
Резкое изменение валютного курса рубля привело к повышению цен на сырье, энергоносители, материалы и, соответственно, себестоимость ювелирных изделий увеличилась. Влияние указанных факторов в 2016 году может привести к уменьшению прибыли. Во избежание сокращения размера прибыли Общество занимается разработкой мероприятий по снижению затрат на производство продукции с привлечением внутренних производственных резервов.

Для Общества наибольшие риски, которые могут повлиять на его производственные и финансовые показатели, сопряжены с возможным падением платежеспособного спроса на его услуги в сложившейся непростой экономической ситуации в стране и мире. 

Страновые и региональные риски. 
Общество осуществляет свою основную деятельность на ювелирном рынке Российской Федерации, который в существенной степени зависит от общей экономической и политической ситуации в стране.

ОАО «МЮЗ» зарегистрирован в качестве крупнейшего налогоплательщика в г. Москве Российской Федерации. Риском, связанным с политической и экономической ситуацией в стране, является недостаточная стабильность российской экономики, которая проявляется в сложности прогнозирования рыночных цен на материалы, электроэнергию, арендуемые в торговых центрах площади, высоком уровне инфляции, неадекватном государственном регулировании деятельности организаций, что в полной мере отражается на предприятиях всех субъектов Российской Федерации.  

К страновым и региональным рискам относятся риски, связанные с географическими особенностями страны и региона, в том числе повышенная опасность стихийных бедствий. Так как эмитент находится в центре России, указанные риски для него минимальны.

Социальные риски минимизированы: заработная плата работникам компании выплачивается без задержек.

Социальные риски могут быть связаны прежде всего с возникновением социальной напряженности в компании, находящей свое выражение в различных акциях социального протеста (забастовки, стачки, др.). Основными причинами могут быть задержки заработной платы, угроза безработицы. Данные риски отсутствуют в настоящее время у Общества. 
ОАО «МЮЗ» - стабильно развивающаяся компания, объемы реализации услуг которой постоянно растут; в компании введена и успешно функционирует система стимулирования работников, поощрения работников по результатам финансово-хозяйственной деятельности за месяц, квартал, год, медицинское страхование сотрудников, обеспечение  льготными санаторно-курортными путевками детей работников предприятия; до сих пор никаких актов социального протеста в компании не было. 
Правовые риски. 
Общество осуществляет импорт ювелирных изделий, поэтому риски изменения правовых основ валютного регулирования и правил таможенного контроля и пошлин в деятельности общества присутствуют. Резкое изменение валютного курса рубля привело к значительному уменьшению количества импортной продукции по валютным контрактам, необходимости изыскания внутренних производственных резервов для увеличения выпуска собственной продукции и реализации товаров отечественных производителей.

Риски, связанные с изменением налогового законодательства, заключаются в увеличении себестоимости производимой продукции в случае увеличения налоговых ставок и введения дополнительного налогообложения. В частности это касается торгового сбора, вводимого в городах федерального значения с 1 июля 2015 года и применяемого ко всем объектам розничной торговой сети и налога на имущество организаций, рассчитываемого исходя из кадастровой стоимости недвижимости.
Риски, связанные с изменением судебной практики по вопросам, связанным с деятельностью Общества (в том числе по вопросам лицензирования) и способным отрицательно повлиять на результаты его деятельности, а также на результаты текущих споров Эмитента с третьими лицами, отсутствуют.
Перечень совершенных Обществом в 2016 году сделок, 
признаваемых в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» крупными сделками, а также иных сделок, на совершение которых в соответствии с уставом распространяется порядок одобрения крупных сделок


В 2016 году сделки, признаваемые в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» крупными сделками, а также иные сделки, на совершение которых в соответствии с уставом распространяется порядок одобрения крупных сделок, Обществом заключались:

30 декабря 2016 года в соответствии с решением внеочередного общего собрания акционеров от 14 декабря 2016 года Обществом подписано Кредитное соглашение с Банком ВТБ (ПАО) о предоставлении возобновляемой кредитной линии с лимитом задолженности не более 1 700 000 000 (Один миллиард семьсот миллионов) рублей общим сроком - до 29.12.2019 года. В рамках кредитной линии предоставляются кредиты сроком от 30 до 365 дней. 
Перечень совершенных Обществом в 2016 году сделок, 
признаваемых в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» сделками, в совершении которых имелась заинтересованность и необходимость одобрения которых уполномоченным органом предусмотрена 
главой  XI ФЗ «Об акционерных обществах»

	
Юридическое лицо, заинтересованное в сделке.

Основание заинтересованности с указанием доли участия заинтересованного лица
	Существенные условия сделки
	Орган управления, принявший решение об одобрении сделки
	Дата совершения сделки
	Срок действия обязательства
	Юридическое лицо, являющееся стороной сделки

	ООО «Руиз Даймондс»

ООО «ГРУППА КОМПАНИЙ РУИЗ», акционер ОАО «МЮЗ», владеющий 99,0496% акций, является одновременно единственным участником ООО «Руиз Даймондс» (100%) 
	Банковская гарантия на сумму 20 379 605 рублей (поручительство)
	Совет директоров
	22.11.2016
	14.02.2017
	Сбербанк ПАО

	ООО «Руиз Даймондс»

ООО «ГРУППА КОМПАНИЙ РУИЗ», акционер ОАО «МЮЗ», владеющий 99,0496% акций, является одновременно единственным участником ООО «Руиз Даймондс» (100%)
	Банковская гарантия на сумму 32 313 863 рублей (поручительство)
	Совет директоров
	08.10.2016
	10.01.2017
	Сбербанк ПАО

	ООО Руиз Даймондс»

ООО «ГРУППА КОМПАНИЙ РУИЗ», акционер ОАО «МЮЗ», владеющий 99,0496% акций, является одновременно единственным участником ООО «Руиз Даймондс» (100%)
	Банковская гарантия на сумму 17 418 643 рубля (поручительство)
	Совет директоров
	14.12.2016
	13.03.2017
	Сбербанк ПАО

	ООО «Руиз Даймондс»

ООО «ГРУППА КОМПАНИЙ РУИЗ», акционер ОАО «МЮЗ», владеющий 99,0496% акций, является одновременно единственным участником ООО «Руиз Даймондс» (100%)
	Кредит на сумму 500 000 000 рублей (поручительство)
	Совет директоров
	01.06.2016
	31.05.2017
	Сбербанк ПАО

	ООО «Нагатино-Плаза»

ОАО «МЮЗ» является единственным участником (учредителем) ООО «Нагатино-Плаза» (доля участия - 100%)
	Кредит на сумму 500 000 000 рублей (поручительство)
	Совет директоров
	01.06.2016
	31.05.2017
	Сбербанк ПАО

	ООО «Нагатино-Плаза»

ОАО «МЮЗ» является единственным участником (учредителем) ООО «Нагатино-Плаза» (доля участия - 100%)
	Кредит на сумму 600 000 000 рублей (поручительство)
	Совет директоров
	29.07.2016
	06.07.2017
	Сбербанк ПАО

	ООО «Руиз Даймондс»

ООО «ГРУППА КОМПАНИЙ РУИЗ», акционер ОАО «МЮЗ», владеющий 99,0496% акций, является одновременно единственным участником ООО «Руиз Даймондс» (100%)
	Кредит на сумму 600 000 000 рублей (поручительство)
	Совет директоров
	29.07.2016
	06.07.2017
	Сбербанк ПАО


Состав совета директоров Общества
Решением годового общего собрания акционеров от 02 июня 2016 года избран Совет директоров Общества в действующем на сегодняшний день составе:
	Фамилия, имя, отчество
	Должность 

	Левиев Шай Шмая
	Председатель совета директоров

	Морозов Валерий Вячеславович
	Член совета директоров

	Медведев Михаил Дмитриевич
	Член совета директоров, секретарь совета директоров

	Ханин Василий Владимирович
	Член совета директоров

	Очер Натли
	Член совета директоров


Размер вознаграждения членам Совета директоров Уставом общества не предусмотрен.

Состав Совета директоров Общества в 2016 году после избрания не изменялся.

Левиев Шай Шмая (Председатель совета директоров)
Год рождения: 1988
Образование, основное место работы: высшее, директор ОАО «МЮЗ»
Доля участия в уставном капитале Общества: не имеет
Доля принадлежащих акций Общества: не имеет
Медведев Михаил Дмитриевич (Секретарь совета директоров Общества)
Год рождения: 1967
Образование, основное место работы: высшее, генеральный директор ООО «ГРУППА КОМПАНИЙ РУИЗ»
Доля участия в уставном капитале Общества: не имеет
Доля принадлежащих акций Общества: не имеет
Ханин Василий Владимирович
Год рождения: 1977
Образование, основное место работы: высшее, заместитель генерального директора ОАО «МЮЗ»
Доля участия в уставном капитале Общества: не имеет
Доля принадлежащих акций Общества: не имеет
Морозов Валерий Вячеславович
Год рождения: 1966
Образование, основное место работы: высшее, генеральный директор ООО «Руиз Даймондс»

Доля участия в уставном капитале Общества: не имеет
Доля принадлежащих акций Общества: не имеет
Очер Натли
Год рождения: 1973
Образование, основное место работы: высшее, финансовый директор ООО «ГРУППА КОМПАНИЙ РУИЗ».
Доля участия в уставном капитале Общества: не имеет
Доля принадлежащих акций Общества: не имеет

Сведения о лице, занимающем должность единоличного исполнительного органа 


В период с 16 марта 2013 года по 15 марта 2016 года на должность генерального директора  решением совета директоров Общества назначен Трахтенберг Михаил. 

Год рождения: 1964

Образование: высшее

Доля участия в уставном капитале Общества: не имеет

Доля принадлежащих акций Общества: не имеет.

С 04.04.2016 года на должность генерального директора ОАО «МЮЗ» назначен Першаков Николай Владимирович (Протокол №32 от 04.04.2016 года, Протокол №23 от 14.09.2016 года).


Год рождения: 1960

Образование: высшее

Основное место работы: ОАО «МЮЗ»

Доля участия в уставном капитале Общества: не имеет

Доля принадлежащих акций Общества: не имеет.

Критерии определения и размер вознаграждения лица,

 занимающего должность единоличного исполнительного органа


В соответствии с Уставом ОАО «МЮЗ» размер вознаграждения генерального директора устанавливается решением совета директоров в соответствии с условиями трудового договора. Трудовой договор с руководителем Общества подписывается Председателем совета директоров, либо лицом, уполномоченным советом директоров Общества.

Размер вознаграждения единоличного исполнительного органа ОАО «МЮЗ» (генерального директора) определен в соответствии с заключенным с руководителем трудовым договором.

В соответствии с Уставом ОАО «МЮЗ» размер вознаграждения членов совета директоров и членов ревизионной комиссии определяется решениями общего собрания акционеров.

В 2016 году членам совета директоров и ревизионной комиссии вознаграждение не выплачивалось: годовое общее собрание акционеров ОАО «МЮЗ», состоявшееся 02 июня 2016 года, приняло решение вознаграждение членам органов управления не выплачивать.
Сведения о соблюдении обществом
 рекомендаций Кодекса корпоративного поведения

Обществом официально не утвержден кодекс корпоративного поведения или иной аналогичный документ. Однако ОАО «МЮЗ» обеспечивает акционерам все возможности по участию в управлении обществом и ознакомлению с информацией о деятельности общества в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах», Федеральным законом «О рынке ценных бумаг» и нормативными правовыми актами федерального органа исполнительной власти по рынку ценных бумаг. 

Обществом соблюдаются положения рекомендованного ЦБ Кодекса корпоративного поведения. Соблюдаются процедуры проведения общего собрания акционеров. Сделки, в совершении которых имеется заинтересованность, и крупные сделки, одобряются в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации.
Основным принципом построения ОАО «МЮЗ» взаимоотношений с акционерами является разумный баланс интересов общества как хозяйствующего субъекта и как акционерного общества, заинтересованного в защите прав и законных интересов своих акционеров. 

Иные сведения
Сведения об аудиторе эмитента

Полное наименование: Общество с ограниченной ответственностью «ЛЛ АУДИТ»;
Сокращенное наименование: ООО «ЛЛ АУДИТ»;
Место нахождения: 115533, г.Москва, ул. Нагатинская, д.5.
Телефон: (495) 742-53-21.  

Государственная регистрация: Свидетельство о государственной регистрации серия 77 №00954156 выдано МИФНС №46 по г.Москве 10.07.2006 года, ОГРН 1067746791837
Наименование вида (видов) деятельности: осуществление аудиторской деятельности

Членство в саморегулируемых организациях: Некоммерческое партнерство «Российская Коллегия Аудиторов» Свидетельство №0822 в соответствии с Решением Совета РКА от 23.09.2009 года. Основной регистрационный номер в Реестре аудиторов и аудиторских организаций 10605004852.

Порядок выбора аудитора эмитента: по предложению Совета директоров утверждение общим собранием акционеров. Аудитор утвержден на годовом общем собрании акционеров ОАО «МЮЗ» 02 июня 2016 года.

Сведения о реестродержателе:
Полное фирменное наименование: Общество с ограниченной ответственностью «Московский Фондовый Центр»
Сокращенное фирменное наименование: ООО «МФЦ»
Место нахождения: г.Москва, ул.Орликов переулок, д.5, стр.5
ИНН: 7718124439
ОГРН: 1027739035510
Данные о лицензии на осуществление деятельности по ведению реестра владельцев ценных бумаг: №10-000-1-00251, дата выдачи: 16.08.2002, срок действия – бессрочная.
Наименование органа, выдавшего лицензию: ФКЦБ (ФСФР) России
Дата, с которой регистратор осуществляет ведение реестра  владельцев ценных бумаг эмитента: 01.01.2006 года.
Телефон, факс: (495) 644-03-02, 644-08-48.
Сведения о бенефициарном владельце:

Бенефициарным владельцем ОАО «МЮЗ» является Лев Леваев, гражданин Государства Израиль, 30.07.1956 года рождения, место рождения - СССР, паспорт гражданина Израиля №29009078, выдан 17.06.2013 года Кфар-Саба, адрес регистрации: Израиль, г.Тель-Авив, Бней Брак, д. 8.
Под бенефициарным владельцем в соответствии с положениями статьи 6.1 Федерального закона от 07.08.2001 года №115-ФЗ «О противодействии  легализации (отмыванию) доходов, добытых преступным путем, и финансированию терроризма» понимается физическое лицо, которое в конечном счете прямо или косвенно (через третьих лиц) владеет (имеет преобладающее участие более 52 процентов в капитале) юридическим лицом или имеет возможность контролировать его действия.
Генеральный директор






Н.В. Першаков
Главный бухгалтер






О.Н. Гуськова

Достоверность данных, содержащихся в годовом отчете ОАО «МЮЗ» подтверждаем:

Ревизионная комиссия в составе:

Скачкова И.В.


_______________________
Игнатьева Н.А.


_______________________
Бибичева Е.Н.


_______________________
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